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Linha 1 - Mudancas Climaticas e Agroecologia

[ ] [ ] [ J
Prl nCI pal e Transicao agroecologica: Apoio a 246 familias (42% inicial, 53%
intermediario, 6% avancado) para producao de alimentos saudaveis,

RESU ltad seguranca alimentar e melhoria ambiental.

e ACesso a agua: 356 familias com cisternas para agua potavel; 125
familias com reuso de aguas cinza, gerando 20.000 m3/ano para cultivo
de frutas e forragens.

e Energia e biofertilizantes: 99 familias com biodigestores, produzindo

ano (economia de R$ 118,8 mil/ano) e biofertilizantes,

ndo custos e desmatamento.

tais agroecologicos: 180 quintais com tecnologias integradas,

eficiando 720 pessoas.

educao de agrotoxicos: Introducao de praticas agroecologicas em 68

ha de cultivo.

e Comercializacao: Criacdao de uma Organizacao de Controle Social (OCS)
com 21 familias para certificacao de produtos organicos; 5 familias
comercializando em feiras e mercados, movimentando R$ 296 mil/ano.

e Renda: 62% das familias tiveram aumento na renda monetaria; 87% na
renda ndo-monetaria, reduzindo gastos com alimentos.(246 familias)



Prl nCI pa IS déncia Politica e Defesa de Direitos
Resu ltad OS politicas publicas: Parcerias com instituigoes

S, entrega de 140 mil raquetes de palma forrageira

amilias, gerando economia de R$ 70 mil.

ramento feminino: Formacao de 4 grupos de mulheres

fortalecendo direitos, autoestima e saude.

uéncia em politicas: Construcao do Plano de Agroecologia

lo Alto Oeste; priorizagao do curso técnico em agroecologia no

IFRN; aprovacéao da Politica Estadual de Reuso de Agua (Lei

11.332/22); incidéncia no GT de Saneamento Rural da ASA

Brasil.

e Acesso a recursos: Priorizacao da agroecologia no Prodeter/Alto
Oeste, com acesso a recursos do Fundeci/Banco do Nordeste
para as familias.

e Cooperacao técnica: Parcerias com 6 6rgaos governamentais e
de pesquisa para avaliacao e aprimoramento do trabalho.



Pri nCi paiS ento Institucional
Resu ltad OS recursos: Parcerias com 2 instituicoes

ais, 1 entidade privada nacional, 1 federal/ASA Brasil,
1S parlamentares.

ecimento do éxito da experiéncia agroecologica do

C, com reuso de aguas cinza, contribuindo para

cgociacao de um projeto de 1 milhao de reais, diretamente

om o Banco do Nordeste,

Aperfeicoamento metodologico: Melhoria dos instrumentos de
acompanhamento das familias em transicao agroecologica.



Principais  institucional:
Resu ltad OS engajamento: Promocéao a visibilidade das acoes e

0 publico por meio de redes sociais.
zacao de experiéncias: Documentacao e difusao de
cias sobre tecnologias sociais, ampliando o impacto das

letodologia participativa: Desenvolvimento de metodologia

olocando as familias como protagonistas de suas narrativas,

valorizando suas historias locais e vivéncias agroecologicas.

e Comunicacao territorial: Fortalecimento da comunicagao
popular, dando voz as comunidades e gerando conteudo
auténtico que reflitam os desafios e conquistas do semiarido.

e Impacto ampliado: Aumento da visibilidade das realidades locais
e fortalecimento do impacto das acdes, conectando as
comunidades com um publico mais amplo e promovendo a
defesa de direitos e a agroecologia.



Numero de familias impac

TERRITORIOS N° DE FAMILIAS N° DE PESSOAS

Seridé 339 1.017

Trairi 346 1.038

Alto Oeste 65 195




Pa rc e ri a s H e [I es Parceiros/Articulacdes :
1)

o FETARN/STTRs

e A rtl c u I a g 0 es Parceiros Permanentes: - FETRAR/STTRS

Arnieeees ol N o ASA Brasil/ASA Potiguar

. ) e EMATER
e Diocese de Mossord
. Di de Caicd ¢ EMPARN
: Flocise e Caico « UFERSA
amilias « UEPB
. e UERN/Pau dos Ferros
Apoiadores:

e IFRN/Santa Cruz

¢ IFRN/Pau dos Ferros

e UFRN/FACISA/Santa Cruz
e Engenheiros sem

KZE - Misereor
Fundacdo Populorum Progressio
Conferéncia Episcopal Italiana — CEl

e Fundeci/Banco do Nordeste . gzgtre;rzz/:ZfRel\rléncia de
e APIMC/MDS . .
Assist. Social -

e CRAS/Lajes Pintadas

e Férum das Associacdes de
Lajes Pintadas

e Central de Associacdes de
Séo Miguel

e Associacdes rurais
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ATIVIDADES POA/2023

40 BIEE de Partilha

09 Assessoramento
sociojuridico

O’I Seminario

19 Oflcmas/Cursos 20 Encontros



LINHA 1- MUDANCAS CLIMATICAS E AGROECOLOGIA

e Planejamento, Monitoramento e Avaliacdo

e Construcdo de conhecimentos em agroecologia e economia
solidaria - processos de formacao

e Implementacdo de tecnologias sociais: 56 biodigestores, 76
sistemas de relso de aguas, 33 secadores solares e 100 cisternas
da 12 4gua

INHA 2 - INCIDENCIA POLITICA E DEFESA DE DIREITOS

o~
Agoes  Participacdo em Redes e Féruns da Sociedade Civil e em Esferas

Publicas
- » Assessoramento sociojuridico - familias/associacdes
p I a n EI a [I aS » Assessoramento socioassistencial - familias acompanhadas
e Formacao em politicas publicas, associativismo e convivéncia com o
semiarido
20 25 » Mobilizacdo, sensibilizacdo e construcdo da Rede de Agroecologia

LINHA 3 - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

» Atividades de Formacao - Equipe

» Planejamento, Monitoramento, Avaliacdo e Sistematizacdo
 Articulacao politica com parceiros

» Gestdo administrativo-financeira da instituicdo

» Mobilizacdo de recursos

e Desenvolvimento do plano de comunicacéo institucional



PREVISAO ORGAMENTARIA/2025

PREVISAO ORCAMENTARIA 2025 (R$)

Atividades 238655255 64,47% Orga mento 2025
138.429,93; 14'%5;'70'
4%
Recursos Humanos 1162.338,35 31,40%
Despesas . W ATIVIDADES
138°429’93 3’74/° m RECURSOS HUMANOS

Administrativas
m DESPESAS ADMINISTRATIVA

[ INVESTIMENTOS

Investimentos 14.668,70 0,40%

TOTAL 3.701.989,53 100%




PREVISAO ORGAMENTARIA/2025

FONTES DE FINANCIAMENTO (R$)

FONTES
DESPESAS

Rec. Préprios KZE-Misereor Terceiros

Atividades 0,00 18.533,80 | 2.268.018,75
Recursos Humanos 0,00 789.608,44 | 372.729,91
Despesas Administrativas 7.330,00 117.774,93 13.325,00

Investimentos 5.500,00 0,00 9.168,70
TOTAL 12.830,00 1.025.917,17 | 2.663.242,36

%

0%

28%

72%

Fontes de Financiamentos 2025

12.830,00;

B RECURSOS PROPRIOS
= MISEREOR
B TERCEIROS




