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SERVICO DE APOIO AOS PROJETOS ALTERNATIVOS
COMUNITARIOS - SEAPAC

REGIMENTO INTERNO

TITULO 1
NORMAS GERAIS

Art. 1° - O Servigo de Apoio aos Projetos Alternativos Comunitarios, também designado
pela sigla, SEAPAC, organismo de ago social da Provincia Eclesiastica de Natal,
constituido em 13 de abril de 1993, ¢ uma pessoa juridica de direito privado, sem fins
econdmicos, e duragdo por tempo indeterminado, com sede na Av. Floriano Peixoto, 674 —
Bairro: Tirol, no municipio de Natal, Estado do Rio Grande do Norte, e foro na cidade de
Natal. (CC, art. 54, 1), rege-se por seu Estatuto e por este REGIMENO INTERNO.

Paragrafo Primeiro: Como organismo da Provincia Eclesiastica de Natal, o Seapac ¢ parte
constitutiva da Pastoral Social e realiza sua Missdo, engajado no Servigo da Caridade da
Igreja, organizado em cada uma das trés Dioceses que formam a referida Provincia: a
Arquidiocese de Natal, a Diocese de Mossor6 e a Diocese de Caico.

Paragrafo Segundo: Como Servigo da Pastoral Social vinculado a Provincia Eclesiastica
de Natal, o Seapac tem carater supra-diocesano, por ser uma pessoa juridica de direito
privado, com personalidade propria em relagdo as Dioceses. No entanto, sua Missdo esta
consubstanciada na Missdo Evangelizadora da Igreja Catolica, que esta presente e se realiza
em cada uma das trés Dioceses do Rio Grande do Norte.

Paragrafo Terceiro: O Seapac tem como Missio sensibilizar a sociedade e o poder publico
norte-rio-grandense para a necessidade da existéncia e fortalecimento da produgdo familiar
e das suas organizagdes representativas, enquanto altemativa de desenvolvimento para as
mulheres e homens empobrecidos do campo e da cidade. Além de estimular a construgdo
de uma nova ética reguladora da sociedade, base de um modelo de desenvolvimento
economicamente solidario, politicamente democratico, socialmente justo e ecologicamente
sustentavel.
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Paragrafo Quarto — O Seapac desenvolvera e orientara suas agdes e atividades sempre a
luz do Evangelho, da Doutrina Social e do Magistério da Igreja.

Art. 2°- O SEAPAC tem por finalidades: ( CC, art. 54,1 e Lei 9.790/99, art. 3°)

I — sensibilizar a sociedade e o poder publico para a necessidade da existéncia e
fortalecimento da produgdo familiar e das suas organizagdes representativas, enquanto
altemnativa de desenvolvimento para as mulheres e homens empobrecidos do campo e da
cidade;

II — apoiar a produgdo familiar através de parcerias e assisténcia técnica adequada,
disponibilizando crédito e informagdes sobre o mercado, visando aumentar e melhorar a
produgdo e a produtividade, a viabilizagdo do intercdmbio de seus produtos, a preservagdo
do meio ambiente e incentivando os produtores na conquista das politicas pablicas;

III - favorecer o desenvolvimento integral das familias e comunidades, através da
promogdo gratuita da assisténcia social, da cultura, da educagio, da saude, da seguranga
alimentar e nutricional, prionzando crniangas, mulheres, jovens e 1dosos;

IV — promover a defesa, a preservagdo e a conservagdo do meio ambiente, fomentando o
desenvolvimento sustentavel;

V - trabalhar pela promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da
democracia e de outros valores universais;

VI - promover o voluntariado.

Paragrafo Primeiro — O SEAPAC podera cooperar com as Pastorais Sociais das Dioceses
que integram a Provincia Eclesiastica de Natal, do Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 3° - O presente Regimento Intemo do Servigo de Apoio aos Projetos Altemativos
Comunitarios — SEAPAC — disciplina a sua organizagdo e o seu funcionamento quanto a
dindmica das atividades a serem exercidas, bem como as relagdes entre os 6rgdos de sua
administragdo, a equipe técnica e os seus associados.

Art. 4° -As disposigdes deste Regimento Interno do Seapac sujeitam-se a legislagdo e ao
Estatuto vigente.

Art. 5° -A aprovagdo ou alteragdo do presente Regimento Interno é da competéncia da
Assembléia Geral, conforme o art. 16, VI, do Estatuto.
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TITULO Il
DOS ASSOCIADOS
CAPITULO I - DA FILIACAO

Art. 6° - Poderfio associar-se ao Seapac pessoas fisicas ou juridicas vinculadas as Dioceses
que, indicadas por socios efetivos ou socios colaboradores, aprovadas em assembléia,
desenvolvam atividades congéneres a do Seapac, e se comprometam a desenvolver e
realizar esforgos e atividades concementes as suas finalidades.

Paragrafo Primeiro — S3o condigdes para filiagdo ao Seapac o preenchimento da ficha de
filiagdo, abonada por socio efetivo ou colaborador, copias de documentos pessoais e duas
fotografias recentes, no tamanho 3 x 4, se for pessoa fisica. Sendo pessoa juridica, deve
juntar a ficha de filiagdo copias autenticadas do estatuto, do regimento intemo, do CNPJ, da
ata de criagdo da entidade e da atual diretoria, além de copias do relatorio de atividades
fisicas e financeiras e certiddes de adimpléncia junto aos orgdos publicos dos trés entes
federativos.

Paragrafo Segundo — As pessoas juridicas associadas ao Seapac deverdo fazer-se
representar junto a este por seu representante legal em pleno gozo de seus direitos e
deveres, ou por aquele designado conforme o estatuto e o regimento interno.

Art. 7° — Os associados que deixarem de participar de duas Assembléias Gerais Ordinarias
consecutivas, sem uma justificagdo aceita pela diretoria, poderdo ser excluidos do Seapac.

Paragrafo Primeiro — A Diretoria podera sugerir a Assembléia Geral exclusdo de qualquer
membro, seja pelo ndo cumprimento das decisdes estatutanas e regimentais, seja por nio
mais comungar com os ideais e finalidades do Seapac.

Paragrafo Segundo — Aos membros é ressalvado o direito de desligamento do Seapac, por
iniciativa propria, respeitados seus motivos e razdes, bem como o direito a ampla defesa e
apelacdo a Assembléia Geral, nos casos de exclusio por iniciativa de terceiros.

Paragrafo Terceiro — Sera considerado socio benfeitor aquele que tenha contribuido
efetivamente, através de doagdes ou prestagdo de servigos, para a realiza¢do das finalidades
do Seapac.

Art. 8° — Somente a Assembléia Geral do Seapac podera excluir os associados de forma
definitiva e irrevogavel, necessitando, para isto, a aprovag@o de, pelo menos, dois tergos
(2/3) dos votos dos presentes na Assembléia.
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CAPITULO 11 - DOS MOTIVOS GRAVES

Art. 9° — Considerar-se-a motivo (ou falta) grave condutas ou atitudes, ativa ou passiva,
dos associados que afrontarem os preceitos do estatuto, deste regimento ou da legislagdo
brasileira e candnica, bem como outros que firam principios e/ou valores humanos, éticos,
morais ou religioso, intrinsecos a natureza e missdo da Igreja e das finalidades do Seapac.

TITULO 111
DA ADMINISTRACAO
CAPITULO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 10° - A Assembléia Geral é a expressdo maxima de representagido e deliberagdo do
Seapac.

Art. 11 - A convocagdo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado na
sede do SEAPAC e/ou publicado na impressa local, por circulares ou outros meios
disponiveis, com antecedéncia minima de trinta dias.

Paragrafo Primeiro - Qualquer Assembléia se instalara em primeira convocagdo com
a maioria dos socios e, em segunda convocag¢do, com qualquer numero. Para ter
valor, uma decisdo ou elei¢do deve receber o voto favoravel da maioria absoluta dos
presentes, com direito a voto deliberativo, ressalvados os casos previstos nos artigos 8°, §
Unico; 12 e 16, § Unico, do Estatuto.

Paragrafo Segundo — Para participar das Assembléias Gerais com direito a voto, o s6cio
efetivo e o socio colaborador devem estar filiados, pelo menos, a um (01) ano antes da
convocagdo da Assembléia e em pleno gozo de seus direitos.

Art. 12 - A Assembléia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, quando convocada:
I - pela Diretona;
II - pelo Conselho Fiscal;
IIl - por requerimento de dois ter¢os do nimero de sécios quites com as obrigagdes
sociais.
CAPITULO I1
DAS COMPETENCIAS NA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13 - Compete ao Presidente da Assembléia designar membros para exercer a fungdo
especial ou formar Comissdes que se requeiram, durante a Assembléia.
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Pardgrafo Unico: O Diretor — Presidente ou substituto legal comunicara ao plenario, na
primeira sessdo, a presenga dos convidados e assessores.

Art. 14 - A responsabilidade imediata de condugdo da Assembléia cabe a Equipe de
Coordenagdo, formada pelo Presidente ou seu substituto, do Secretario e de um membro da
Coordenagio Estadual, por ela escolhido, que distribuem, entre si, as diversas tarefas, ou as
confiam a outros.

Art. 15 - No inicio da Assembléia, o Presidente, de acordo com a equipe de coordenagdo,
escolhe um membro da Assembléia para secretario auxiliar, a quem compete, com a
colaboragd@o de outrem, se preciso, redigir a ata.

CAPITULO 111
DO DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS NA ASSEMBLEIA

Art. 16 - Entende-se por questio de ordem toda interven¢do em plenario, para pedir o
cumprimento de dispositivo do Estatuto, ou Regimento, ou decisdo da Assembléia, ou
ordem dos trabalhos. Resolvida a questio de ordem pelo Presidente, cabe recurso ao
Conselho Diretor.

Art. 17 - Apresentada e aprovada a pauta, enviada em anexo a convocagdo da Assembléia,
poderdo incluir-se outros temas, se referendados pelo Presidente.

Paragrafo Unico - Na ordem dos trabalhos devera ser previsto tempo para os atos litagicos
e para as comunicagdes e deliberagdes.

Art. 18 - Aprovada a pauta, ndo se admite a introdugdo de novo assunto, sendo por motivo
relevante e com a expressa aprovagao da Equipe de Coordenagio.

Art. 19 - A orientagdo e a ordem dos trabalhos, sua metodologia e distribui¢do do tempo,
competem a Equipe de Coordenagdo, que de suas decisdes mantém a Assembléia
oportunamente informada.

Art. 20 - A palavra em plenario é facultada aos participantes, segundo a ordem dos
trabalhos e da inscrigdo, podendo, o que dela tem uso, falar por trés minutos, e por uma so
vez, salvo se, havendo ainda tempo, ndo houver mais inscritos.

Art. 21 - Um documento ou mogdo para ser considerado pelo SEAPAC deve ser
legitimamente incluido na pauta, estudado pelos participantes ou eventualmente por uma
comissdo, votado e aprovado segundo o Estatuto e homologado pelo Presidente.

Art. 22 - Toda eleigdo para cargo estavel se realizara, preferencialmente, por escrito,
podendo ser por aclamagdo, segundo manifestagio de pelo menos 2/3 dos associados
presentes a Assembléia. As demais votagdes podem ser em aberto, a critério da Equipe de
Coordenagdo.

Art. 23 - Nio é permitida presenga ou voto por delegacéo.
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Art. 24 - A verificagio de quorum se faz por folha de presenga a ser assinada pelos
participantes com voto deliberativo. Os convidados presentes a Assembléia assinardo folha
de presenca especifica.

Art. 25 - E competéncia da Equipe de Coordenagdo, a introdugdo, na Assembléia, de
pessoas dela ndo participantes ou dos meios de comunicagdo social.

Art. 26 - Os participantes, pelo fato mesmo de sua presenga, comprometem-se a respeitar e
cumprir as normas estatutarias e regimentais. Casos graves contra o espirito dos objetivos
da Assembléia poderdo implicar, para seus autores, na perda da condigdo de participantes
e, conseqiiente retirada dela, por decisio da Equipe de Coordenagdo, cabendo recurso a
Assembléia.

Art. 27 - Cabe a Coordenagio Estadual propor a Assembléia Geral os programas de
atividades do SEAPAC ja acordados com o Conselho Diretor.

Art. 28 - Cabe a Coordenacdo Estadual tomar todas as providéncias para a realizagdo da
Assembléia Geral, em acordo com o Presidente do Conselho Diretor.

Art. 29 - Se por razdo justificada o Coordenador Estadual ndo puder se fazer presente a
Assembléia Geral, far-se-a substituir por outro membro da Coordenagédo Estadual.

Art. 30 - Entenda-se por Coordenagdo Estadual, a soma daquele que exerce a fungdo de
Coordenador Estadual, de Articulador e os membros da Equipe Técnica do Seapac.

CAPITULO IV

DOS PARTICIPANTES

Art. 31 — Sio participantes da Assembléia Geral:

I - Os associados em pleno gozo de seus direitos e obrigagdes;

IT — Os membros da Diretoria;

III — Os membros da Coordenagdo Estadual e da Equipe Técnica do Seapac;
IV — Os efetivos e suplentes do Conselho Fiscal;

V - Os representantes legitimos do Departamento da Pastoral Social, ou setor
equivalente, de cada uma das Dioceses da Provincia Eclesiastica de Natal,
VI - Convidados e/ou assessores, previamente aprovados pela Diretoria.

Paragrafo Unico - Os participantes nominados nos incisos IIL, V e VI, deste artigo, s6
tém direito a voz nas Assembléias. '
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CAPITULO V
DA DIRETORIA

Art. 31 - A Diretoria sera constituida conforme o Estatuto do SEAPAC, sendo a sua
competéncia aquelas previstas nos Arts..22 a 29, do mesmo .

Art. 32 - Os membros da Diretoria deverdo empenhar-se para comparecer a todas as
reunides e Assembléias.

Art. 33 - Participario das reunides da Diretoria do SEAPAC assessores e convidados, a
critério da mesma, sem direito a voto.

Art. 34 - As reunides da Diretoria buscario:

a) acolaboragdo de todos para o estabelecimento de uma politica comum de ag@o;

b) aexecucdo das decisdes tomadas pelas Assembléias Gerais;

c) a apresentagdo de sugestdes quanto a escolha de assessores para reunides ou
Assembléias do SEAPAC,;

d) o acompanhamento das decisdes e das sugestdes com relagdo aos planos,
programas e atividades do SEAPAC,;

e) a deliberagio em outros assuntos, quando solicitados, e que ndo seja da
competéncia de outro 6rgio.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 35 — O Conselho Fiscal é organismo autdnomo de acompanhamento, fiscalizagio e
aplicagdio orgamentana, financeira e patrimonial do Seapac.

Art. 36 — O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, para dar o
parecer anual sobre os relatorios financeiros e contabeis, balangos, inventarios e proposta
orgamentaria.

Paragrafo Primeiro — Na auséncia de um membro efetivo sera convocado o seu respectivo
suplente.

Paragrafo Segundo — O Conselho Fiscal reunir-se-a extraordinariamente sempre que
convocado pelo seu Presidente ou pela Diretoria do Seapac.

Art. 37 — O Conselho Fiscal, em sua primeira reunido, escolhera um de seus membros
efetivos para exercer o Servigo da presidéncia de seus trabalhos.

Paragrafo Unico — Sdo atribuigdes daquele que exerce o Servigo da presidéncia do
Conselho Fiscal:

a) Convocar e presidir as reunides;

b) Encaminhar anualmente a Diretoria o parecer final de seus trabalhos; e,
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c) Apresentar 2 Assembléia Geral informagdes e consideragdes pertinentes aos
trabalhos realizados.

Art. 38 - As decisdes do Conselho Fiscal serdo validas quando tomadas por dois de seus
membros efetivos.

Art. 39 - E facultado ao Conselho Fiscal, em qualquer momento, proceder visitas aos
escritorios do Seapac nos ambitos da Coordenagio Estadual e Diocesanos, para realizar o
que preceitua o Art. 31, do Estatuto, c/c Art. 35 deste regimento.

Art. 40 - O Conselho Fiscal podera solicitar da Diretoria contratagdo de auditoria
especializada para lhe auxiliar na realizagdo de sua competéncia.

CAPITULO VII
DA COORDENACAO ESTADUAL

Art. 41 - A Coordenagio Estadual é 6rgio da Administragdo Ordinaria do Seapac, auxiliar
da Diretoria, composta pelo Coordenador Estadual, pelo Articulador e a Equipe Técnica.

Art. 42 - Compete a Coordenagdo Estadual do Seapac:

a) Administrar ordinariamente o Seapac;

b) Planejar, de forma participativa, acompanhar, animar, executar e avaliar as
atividades do Seapac conforme as diretrizes, projetos e programas aprovados na
Assembléia Geral;

c) Articular-se com as Dioceses locais e com as Pastorais Sociais atuantes na
Provincia Eclesiastica de Natal e/ou reconhecidas pela Conferéncia Nacional
dos Bispos do Brasil;

d) Articular-se com organismos governamentais ou ndo governamentais, nacionais
e internacionais, para soma de esforgos e captagdo de recursos a fim de melhor
atingir as finalidades institucionais;

e) Promover e supervisionar a produgio de materiais de informagédo, educagdo e
comunicagdo social nas areas de sua abrangéncia;

f) Promover a participagdo do Seapac nos Conselhos de controle e promogio das
politicas publicas;

g) Propor a Diretoria e Assembléia Geral programas e projetos que viabilizem a
concretizagdo das finalidades institucional;

h) Zelar pelo bom nome do Seapac, bem como das relagdes institucionais com
entidades parceiras;

i) Identificar entidades parceiras para realizagdo de projetos adequados a missio
do Seapac;

j) Favorecer a mediagdo e interlocugdo dos grupos ou comunidades assistidas pelo
Seapac com outras organizagdes publicas ou privadas; e,

k) Cuidar da unidade do trabalho do Seapac em sintonia com as diretrizes da
Pastoral das Dioceses.
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Paragrafo Unico - Todas as atividades da Coordenagdo Estadual serdo presididas e
Coordenadas pelo Coordenador Estadual auxiliado pelo secretario executivo e ©
articulador.

Art. 43 - A Fungdo de Coordenador Estadual do Seapac sera exercida por aquele que for
escolhido pela Diretoria e homologado pela Assembléia Geral, nomeado por ato privativo
da Diretoria.

Paragrafo Unico — A escolha do Coordenador Estadual devera ser feita dentre aqueles que
integram o quadro de associados do Seapac ou que seja membro da Equipe Técnica, com
pelo menos seis (06) anos de filiagdo ou contratagdo, e comprovada participagdo na vida da
entidade.

Art. 44 - O Coordenador Estadual, além das atribui¢des mencionadas no Art. 42, podera
receber da Diretoria, a luz dos principios da oportunidade e conveniéncia administrativa,
atribuigdes especificas que devem ser explicitadas em termo de nomeag&o definido pela
Diretoria, em conformidade com Art. 30, do Estatuto.

Art. 45 — O Coordenador Estadual podera dispor de tantos assessores permanentes ou
circunstanciais, quantos forem necessarnos, a critério da Equipe Técnica, com a aprovagao
da Diretoria.

Art. 46- O mandato do Coordenador Estadual é coincidente com o da Diretoria e do
Conselho Fiscal, que sera de quatro (04) anos, permitida a recondug@o.

CAPITULO VIII
DA EQUIPE TECNICA

Art. 47 - A Equipe Técnica tem como fungdo planejar, avaliar, monitorar, elaborar,
assessorar e auxiliar a Coordenagdo Estadual na realizagdo das competéncias elencadas no
Art 42, deste regimento, ou outras definidas pela Diretoria, corroboradas pela Assembléia
Geral.

Pardgrafo Unico: Podera a Equipe Técnica deliberar quanto a aprovagdo de projetos em
ambito da respectiva Diocese em que atua, em conjunto com es equipes da Pastoral Social
local, com a aprovagdo do Bispo Diocesano ou pessoa por ele delegada.

Art. 48 - A Equipe Técnica reunir-se-a periodicamente, se possivel coincidindo com a
reunido da Diretoria ou quando convocada pelo Diretor Presidente ou pelo Coordenador
Estadual. -

Art.49 — Quanto a participagdo na politica partidaria:

I - sigam todas as orientagdes da Provincia Eclesiastica de Natal;

Il — quem se candidatar a cargo politico eletivo ndo pode, em sua campanha, utilizar o
nome nem quaisquer recursos do Seapac;

11 — a partir da homologagdo da candidatura, aquele que se candidatar, pedira licenga, ndo

remunerada, de sua fun¢do ou cargo;
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IV — caso seja eleito, continua licenciado, podendo permanecer como membro da
Equipe, se ndo houver inconveniéncia;
V — n3o sendo eleito e ndo havendo inconveniéncia, podera reassumir sua fungéo.

Paragrafo Unico — Cabe somente a Diretoria do Seapac avaliar a conveniéncia e
oportunidade da candidatura de algum membro da Equipe Técnica, podendo acata-la ou
nega-la.

CAPITULO IX
DA EQUIPE TECNICA NAS DIOCESES

Art.50 — O Seapac disponibiliza as Dioceses Equipe Técnica para:
a) Executar as atividades do Seapac nas comunidades ou grupos previamente
selecionadas e contempladas no Plano Trienal e ratificadas no Plano
Operacional Anual, situadas no territorio da Diocese;

b) Contribuir com a Diocese na promogio da Pastoral Social, auxiliando na
concepgdo, elaboragdo e implementagdo de projetos e agdes que favoregam o
desenvolvimento integral das comunidades e grupos acompanhados;

¢) Promover a integragdo e a cooperagao entre 0s movimentos, Servigos e pastorais
sociais atuantes na Diocese, em vista a construgdo da Pastoral Organica e de
Conjunto da Agdo Evangelizadora na Igreja Particular;

d) Estimular a construgdo de parcerias, acordos e agdes solidarias da Diocese com
a sociedade, identificando oportunidades de firmar convénios e atividades que
viabilizem os objetivos da Pastoral Social;

e) Motivar a inscrigdo de novos membros no quadro social do Seapac;

f) Representar o Seapac, nos limites do territério de cada Diocese, além de manter
a Diretoria ¢ o Coordenador Estadual informados sobre o andamento dos
trabalhos na respectiva Diocese;

g) Contribuir com o processo de auto-sustenta¢do do Seapac, identificando
oportunidades de auferir receitas que ajudem na consecugao de suas finalidades.

Paragrafo Primeiro — Para a formagdo da Equipe Técnica, em cada uma das trés Dioceses,
a Diretoria, auxiliada pela Coordenagdo Estadual do Seapac, tomara as providéncias
adequadas a fim de orientar as Dioceses quanto aos critérios a serem adotados e o perfil do
candidato para a selegio e escolha daqueles que deverdo compor a Equipe Técnica
diocesana.

Paragrafo Segundo — Os critérios e o perfil do candidato a serem observados por cada
Diocese sio os contidos no Manual Administrativo do Seapac.
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CAPITULO X

DA ELEICAO DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL

Art.51 — Os cargos de Diretoria, do Conselho Fiscal e de Coordenador Estadual ndo podem
ser exercidos cumulativamente por uma mesma pessoa, devendo corresponder a cada cargo
um titular.

Art.52 — O processo a ser seguido nas eleigdes sera da votagio para cada cargo. de acordo
com os Arts.24 a 32. do Estatuto.

Paragrafo Unico: Sera considerado eleito aquele que obtiver a maioria absoluta dos votos
dos associados presentes a Assembléia

Art.53 — A eleicdo sera dirigida por uma Comussdo Eleitoral composta de trés pessoas,
designadas, na oportunidade, pela propria Assembléia, sendo que o primeiro indicado sera
o seu Presidente.

Art.54 — Terminada a votagio eleitoral, proceder-se-a a apuragdo dos votos pela Comissao.

Art.55 — Finda a apuragdio dos votos, o Presidente da Comissdo Eleitoral anunciara o
resultado.

Paragrafo Unico - Em caso de empate, sera considerado eleito o candidato de maior idade
no dia da eleigdo e, persistindo o empate, o candidato socio mais antigo.

Art.56 — Fica concedido um prazo de duas horas, a partir do anuncio do resultado feito pelo
Presidente da Comissdo Eleitoral, para qualquer impugnagdo da elei¢do ou pedido de
recontagem de votos, o que devera ser feito junto a comissao Eleitoral.

Pardgrafo Unico - Havendo impugnagio ou pedido de recontagem de votos a Comissdo
Eleitoral reunir-se-a para julgamento, em carater definitivo.

Art.57 — Nao havendo impugnagdo legal o Presidente da Assembléia declarara validas as
elei¢des e dara posse aos eleitos no mesmo ato.

Art.58 — Apds a proclamagdio definitiva do resultado final das eleigdes as cédulas de
votagdo serdo inutilizadas pelos escrutinadores.

TITULO IV
DA PROMOCAO DO VOLUNTARIADO

Art.59 - E finalidade do Seapac promover o voluntariado, conforme Art. 2° inc. VI, do

Estatuto.
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Art.60 - Entende-se por voluntario o individuo que manifesta o interesse de promover ,
de forma livre, espontinea e gratuita, e motivado pelo sentimento humanitario de
solidariedade e fratenidade, atividades ndo remuneradas, nas areas de: educagdo, saude,
assisténcia social, assisténcia juridica, nutricional, gestdo e administragdo, meio ambiente,
agraria e agricola, culturais, recreativas, tecnologicas, entre outras, conforme a Lein® 9.608,
de 18/02/1998.

Paragrafo Primeiro — O voluntario, para desenvolver alguma atividade através do Seapac,
tera, necessariamente, que assinar o Termo de Adesio ao Servigo Voluntano, afirmando-se
ciente que os servigos prestados ndo geram vinculo empregaticio nem funcional ou
quaisquer obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e afins, para com o Seapac nem o0s
grupos ou comunidades beneficianas.
Paragrafo Segundo - Aqueles que assinarem o Termo de Adesdo ao Servi¢o Voluntario
poderio integrar o quadro social do Seapac na qualidade de socio colaborador.
TITULO IV

DO PATRIMONIO

Art.61 - E dever de todos os membros e funcionarios zelar pelo correto uso e manutengao

de todos os bens moveis e imoveis do SEAPAC.

Paragrafo Unico - Os bens do SEAPAC serfio utilizados exclusivamente para a
consecugdo de seus objetivos.

Art.62 - O SEAPAC nio prestara aval ou fianga em favor de terceiros.

Art.63 - Em caso de dissolugdo do SEAPAC, conforme Art. 34, do Estatuto, o patrimdnio
liquido sera transferido a uma outra entidade com o mesmo objetivo social e registrada no
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), preferencialmente vinculada a Provincia
Eclesiastica de Natal, segundo critérios definidos pela propria Assembléia dissolutiva.

TITULO V
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art.64 — Fica estipulado um prazo de um (01) ano para providenciar o recadastramento dos
associados inscritos no quadro social do Seapac até a presente data.
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Paragrafe Unico — Para o recadastramento dos associados, o Seapac adotara fichas de
inscrigdo numeradas e abonadas pela Diretoria, que deverdo ser compiladas em Livro de
Registro dos Associados do Seapac, com o devido registro no Cartorio competente.

Art.65 - A aprovagio ou alteragdo do presente Regimento é da competéncia da Assembléia
Geral, conforme os arts. 4° e 16, inc. VI, do Estatuto.

Art.66 — Em caso de lacuna ou divida, as normas regimentais e regulamentares da
Provincia Eclesiastica de Natal servirdo de complementagdo e orientagdo para os diversos
orgdos e fungdes do Seapac.

Art.67 — Compete ao Presidente resolver os casos omissos ou duvidosos deste Regimento,
cabendo recurso, com efeito devolutivo, a Diretoria.

Art.68 - O presente Regimento entrara em vigor imediatamente ap0s a sua ratificagdo pela
Assembléia.

Natal-RIj., 30 de margo de 2006.

Y é Fy L/ e
m Heitor de Araujo Sales

/ Presidente do SEAPAC
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CERTIDAO

MARLUCE OLIMPIO FREIRE, Tabelid Publica do Segundo Oficio
de Notas desta cidade de Natal, capital do Rio Grande do Norte, com
Privatividade do Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas na forma
da Lei, etc.

CERTIFICO, em razdo do meu oficio, a pedido verbal de pessoa
interessada, que os Estatutos do SERVIGO DE APOIO AOS PROJETOS
ALTERNATIVOS COMUNITARIOS - SEAPAC, com sede a Avenida Floriano
Peixoto, n° 674, Tirol e foro na cidade de Natal, Capital do Estado do Rio Grande
do Norte, foram inscritos no Registro Civil das Pessoas Juridicas, desta Comarca,
no Livro A-n°® 19, as fls. 87 e v, sob o n° de ordem 2153, em data de 08.10.93 e
alteragbes conforme NOVOS REGISTROS, sob os n°s de ordens 3116, 4701 e
9608, nas datas de 02.07.97, 16.07.2002 e 18.01.2005, respectivamente;
CERTIFICO, FINALMENTE, qgue em virtude de arquivamento do Regimento
Interno, conforme Ata da Assembléia Geral Ordinaria realizada em 30.03.2006
que ficam arquivados junto aos Estatutgs, em data de 04.07.2006. O referido &
verdade e dou fé. Eu, ""Q—:CTT , Oficial do Registro Civil das Pessoas

Juridicas, fiz extrair a presente certiddo, achei conforme, subscrevo e assino.

NATAL, 04 de Julho de 2006
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